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В статье рассмотрено понятие профессиональной готовности педагогов к реализации инклюзивной образо-
вательной практики; выделены и содержательно обоснованы подструктуры (педагогическая и психологическая) 
профессиональной готовности педагогов. В соответствии с теоретическими положениями о профессиональной 
готовности педагога, включенного в систему инклюзивного образования, разработана и представлена методика 
психологической диагностики готовности педагогов к реализации инклюзивной образовательной практики. Мето-
дика психологической диагностики разработана с опорой на теоретические положения о профессиональной го-
товности педагога, нормативно-правовые требования к подготовке педагога, метод экспертных оценок, исходя из 
которых определена совокупность утверждений опросников. Оценка качества методики психологической диагно-
стики профессиональной готовности педагогов к реализации инклюзивной образовательной практики осуществля-
лась с учетом психометрических требований к психодиагностической процедуре: стандартизации, валидности, на-
дежности, репрезентативности. Надежность и достоверность исследований обеспечивались репрезентативной 
выборкой испытуемых: в пилотном исследовании приняли участие 129 педагогов, реализующих инклюзивную обра-
зовательную практику в г. Ставрополе и Ставропольском крае. Предложенная методика психологической диагно-
стики готовности педагогов к реализации инклюзивной образовательной практики позволяет выявить трудности, 
возникающие у педагогов, имеющих разный опыт «вхождения» в инклюзивную культуру и практику, и на основе по-
лученных результатов выстроить программы психологической (методической, образовательной) поддержки педа-
гогов в соответствии с их запросом.
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На современном этапе общественного 
развития проблема оказания специали-
зированной методической, психолого-

педагогической, акмеологической помощи пред-
ставителям различных профессий приобретает 
особую практическую значимость. Все большее 
количество исследований и полученных теорети-
ческих и практических данных подтверждает эф-
фективность такого направления в деятельности 
психологов и акмеологов, как комплексное обе-
спечение профессионально-личностного развития 
специалистов [Плугина: 50]. На наш взгляд, это 
находит свое отражение и в проблеме профес-
сионально-личностного развития специалистов, 
включённых в относительно новую для россий-
ского образования инклюзивную образователь-
ную практику.

Одним из главных требований к деятельности 
и личности педагогов является необходимость по-
стоянного совершенствования личностных харак-
теристик, повышение имеющихся и приобретение 
новых знаний и т. д. Удовлетворение этих и других 
требований может осуществляться при условии 
включения педагогов в системы повышения ква-
лификации и профессиональной переподготовки 
и организацию сопровождения их профессиональ-
но-личностного развития в этих системах [Плуги-
на: 50].

Проблемам формирования готовности и про-
фессиональной подготовке педагога, работающего 
в системе инклюзивного образования, посвящен 
ряд исследований (С.В. Алехина, О.С. Кузьмина, 
И.Н. Симаева, В.В. Хитрюк, Ю.В. Шумиловская, 
И.М. Яковлева и др.). Исследователями рассмо-
трены такие понятия, как инклюзивная компетент-
ность [Хафизуллина: 12]; профессионально-лич-
ностная готовность [Яковлева: 140], инклюзивная 
готовность как составляющая общей профессио-
нально-педагогической готовности [Хитрюк: 91] 
и др. В свою очередь, подготовка педагогов к реали-
зации инклюзивной образовательной практики яв-
ляется целенаправленным и творческим процессом 
развития профессиональной компетентности педа-
гогов, результат которого – формирование способ-
ности решать профессиональные задачи в области 
инклюзивного образования [Кузьмина: 74].

Именно данные научные подходы легли в ос-
нову разработки теоретических положений и экс-
периментальной методики психологической 
диагностики готовности педагогов к реализации 
инклюзивной образовательной практики.

Методика применялась в системе профессио-
нальной переподготовки педагогов г. Ставрополя 
и Ставропольского края, реализующих инклюзив-
ную образовательную практику, и позволяла нам 
отслеживать динамические изменения, происхо-
дящие в профессионально-личностном развитии 
педагогов, а также своевременно корректировать 

содержание программ и дисциплин, выстраивая их 
в соответствии с образовательными потребностя-
ми педагогов.

Обратимся к рассмотрению методики диагно-
стики готовности педагогов к реализации инклю-
зивной образовательной практики.

Диагностическая методика разрабатывалась 
в соответствии с психометрическими требованиями:

1. Стандартизация (предполагала единообра-
зие инструкций, бланков, способов регистрации 
и обработки материалов, условий проведения 
диаг ностики);

2. Не менее важным требованием к постро-
ению методики является ее конструирование, 
которое проводилось с опорой на разработанную 
В.В. Мельниковым и Л.Т. Ямпольским [Мельни-
ков, Ямпольский: 123] унифицированную методи-
ку психодиагностических средств, включающую 
в себя такие этапы, как: 

1) Формирование информационной базы ис-
следования (осуществлялось нами путем изучения 
научных исследований в области готовности пе-
дагогов к реализации инклюзивного образования, 
анализа требований Профессионального стандарта 
педагога, требований ФГОС НОО обучающихся 
с ОВЗ и ФГОС обучающихся с умственной от-
сталостью (интеллектуальными нарушениями). 
На основе изучения научной литературы и норма-
тивно-правовых требований к подготовке педагога 
нами была отобрана система признаков, составлен 
список утверждений и сконструирован первона-
чальный вариант методики, что обеспечивает со-
держательную валидность.

2) Конструирование интегральных показателей. 
На данном этапе было определено, насколько удач-
но исходная система признаков описывает содер-
жание измеряемого свойства.

3) Классификация испытуемых на однородные 
группы. Надежность и достоверность исследова-
ний обеспечивалась репрезентативной выборкой 
испытуемых: в пилотном исследовании приняли 
участие 129 педагогов, реализующих инклюзив-
ную образовательную практику в г. Ставрополь 
и городах Ставропольского края, в результате кото-
рого были внесены изменения в формулировку ут-
верждений опросников. Надежность исследования 
обеспечивалась повторным применением данной 
методики с теми же испытуемыми в разные момен-
ты времени (через 6–9 месяцев после первичной 
диагностики) – ретестовая надежность.

Мы разделяем мнение В.В. Хитрюк, что инклю-
зивная готовность педагога является системным 
феноменом и содержательно включает педагоги-
ческую и психологическую подструктуры, а также 
опыт практической деятельности [Хитрюк: 100]. 
В своем исследовании определяем готовность пе-
дагога, участвующего в инклюзивной образова-
тельной практике, как сложное интегративное об-
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разование, которое содержательно включает в себя 
психологическую подструктуру (сформирован-
ность профессионально важных качеств личности 
педагога, специальных способностей, характери-
зующих профессиональную деятельность педагога 
в условиях инклюзивного образования – личност-
ная готовность) и педагогическую подструктуру 
(теоретическая и практическая готовность, вклю-
чающая в себя знания и практические умения, свя-
занные с реализацией инклюзивной образователь-
ной практики).

Педагогическая подструктура готовности пред-
полагала исследование теоретического и практиче-
ского компонента готовности.

С целью определения теоретического (ака-
демического или когнитивного) компонента 
готовности к реализации инклюзивного образо-
вания был разработан Опросник сформированно-
сти знаний в области инклюзивного образования 
(Е.С. Слюсарева). Разработка опросника осущест-
влялась с опорой на теоретические положения 
о готовности педагога, представленные в иссле-
дованиях О.С. Кузьминой, И.Н. Хафизуллиной, 
В.В. Хитрюк, Ю.В. Шумиловской и др. и метод 
экспертных оценок.

Первая часть опросника состоит из вопросов 
закрытого типа и позволяет выявить уровень сфор-
мированности теоретической готовности педагогов 
к реализации инклюзивной образовательной прак-
тики. Вторая часть представлена вопросами откры-
того и смешанного типа и направлена на получение 
информации о респонденте и выявление запроса 
педагогов на тот или иной вид поддержки: образо-
вательной, методической, психологической и т. д.

В содержании теоретической (академической) 
готовности мы выделяем четыре блока знаний: 

1. Первый блок теоретической готовности пред-
полагает сформированность у педагога знаний 
в области специальной психологии и педагогики, 
а также требований Профессионального стандарта 
педагога (знания, которые регламентируются Про-
фессиональным стандартом в системе трудовых 
функций (обучение, воспитательная и развиваю-
щая деятельность). 

2. Второй блок знаний касается теории и прак-
тики инклюзивного образования: знание и понима-
ние, что такое инклюзивное образование и чем оно 
отличается от других форм образования; знание 
основных нормативных документов в области ин-
клюзивного образования (законы РФ, стандарты, 
СанПиН и т. д.); 

3. Третий блок отражает сформированность 
таких знаний, как дидактические и методические 
особенности реализации инклюзивного образо-
вания: знание педагогических систем обучения 
и воспитания детей с особыми образовательными 
потребностями, специальных методик преподава-
ния в условиях совместного обучения, специаль-

ных технических средств, методов психологиче-
ского и дидактического проектирования учебного 
процесса для совместного обучения, технологий 
организации работы с родителями (консультирова-
ние, групповые занятия и т. п.);

4. Четвертый блок предполагает сформирован-
ность знаний об основных положениях Федераль-
ного государственного образовательного стандар-
та начального общего образования обучающихся 
с ограниченными возможностями здоровья и Фе-
дерального государственного образовательного 
стандарта образования обучающихся с умственной 
отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

Рассмотрим стимульный материал опросника.

Опросник сформированности знаний в области  
реализации инклюзивного образования  

(Е.С. Слюсарева)
УВАЖАЕМЫЕ ПЕДАГОГИ!

Мы рады узнать Ваше мнение по ряду вопросов.
Ваши ответы позволят нам оптимизировать процесс 

внедрения инклюзивной культуры и практики в образо-
вательные организации Ставропольского края. 

Оцените представленные ниже утверждения по 
3-балльной шкале:

1 – низкий уровень сформированности знаний;
2 – удовлетворительный уровень сформированности 

знаний;
3 – высокий уровень сформированности знаний.
Часть 1 Опросника сформированности знаний в об-

ласти инклюзивного образования (см. табл. 1).

Для оценки итогового уровня сформирован-
ности теоретического компонента готовности ис-
пользуется шкала интервального значения, в соот-
ветствии с которой: 18–30 баллов – низкий уровень, 
31–42 – средний уровень, 43–54 баллов – высокий 
уровень.

Часть 2 Опросника сформированности знаний в об-
ласти инклюзивного образования

Уважаемые педагоги, просим Вас ответить на следу-
ющие вопросы:

1. Укажите, пожалуйста, Ваши данные (при желании 
анкета может остаться анонимной): __________________

2. Укажите, пожалуйста, Ваш стаж педагогической 
работы __________________________

3. Укажите, пожалуйста, Ваше образование _______
4. Укажите, пожалуйста, Вашу должность _________
5. Укажите образовательное учреждение, в котором 

Вы работаете _____________________
6. Укажите имеющуюся у Вас квалификационную 

категорию ________________________
7. Где и когда в течение последних 5 лет Вы проходи-

ли курсовую подготовку, по какой теме?
8. Какие знания, на Ваш взгляд, Вам еще необходи-

мы для осуществления инклюзивной формы образова-
ния?__________________________________________

9. Отметьте (обведите или подчеркните) в какой по-
мощи Вы нуждаетесь в первую очередь для реализации 
инклюзивного подхода в образовании (возможно не-
сколько вариантов ответов):
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– программы повышения квалификации в области 
психологии и педагогики ребенка со специальными об-
разовательными потребностями;

– программы повышения стрессоустойчивости;
– материально-техническое обеспечение учреждения;
– программно-методическое обеспечение образова-

тельного процесса;
– программы для детей и родителей по преодолению 

негативного отношения к совместному образованию;
– дополнительное кадровое обеспечение (учителя-

дефектологи, врачи, психологи, логопеды, тьюторы);
– консультативная помощь представителей научного 

сообщества в сфере инклюзивного образования;
– круглый стол по обмену опытом с коллегами, рабо-

тающими в системе инклюзивного образования;
– взаимопосещение уроков внутри школьного кол-

лектива, в том числе и дефектолога;
– стажировка у более опытных педагогов;
– не вижу необходимости в помощи;
– другое (напишите, что)________________________

_____________________.
10. Отметьте, какие ресурсы имеются в вашем уч-

реждении для реализации идеи совместного образова-
ния детей с отклонениями в развитии:

– междисциплинарная высококвалифицированная 
команда специалистов;

– материально-техническое обеспечение;
– учебно-методические наработки;
– психологическая готовность детской популяции;
– психологическая готовность родительской популя-

ции;
– затрудняюсь ответить;

– другое (напишите, что)_______________________
Для выявления уровней сформированности 

практического компонента готовности был 
разработан Опросник сформированности умений 
в области реализации инклюзивного образования 
(Слюсарева Е.С.). Технология разработки опрос-
ника аналогична предыдущей: были разработаны 
теоретические положения о практической (кона-
тивной) готовности педагога, модель практиче-
ской готовности, исходя из которой – совокупность 
практических умений педагогов в области инклю-
зивного образования детей с ограниченными воз-
можностями здоровья.

Ниже представлен стимульный материал 
опросника.

Опросник сформированности умений в области 
реализации инклюзивного образования  

(Е.С. Слюсарева)
УВАЖАЕМЫЕ ПЕДАГОГИ!
Мы рады узнать Ваше мнение по ряду вопросов.
Ваши ответы позволят нам оптимизировать процесс 

внедрения инклюзивной культуры и практики в образо-
вательные организации Ставропольского края. 

Оцените сформированность Ваших умений в обла-
сти реализации инклюзивного образования (см. табл. 2):

1– низкий уровень сформированности умения;
2 – удовлетворительный уровень сформированности 

умения;
3 – высокий уровень сформированности умения.

Таблица 1
Утверждения Опросника сформированности знаний в области инклюзивного образования 

№ п/п Знания и способности Балл

1. Знание основ психодиагностики и основных признаков отклонений в развитии детей

2. Знание и понимание, что такое инклюзивное образование и чем оно отличается от других форм образования

3. Знание основных нормативных документов в области инклюзивного образования (законы РФ, стандарты, 
СанПиН и т. д.)

4. Знание психологических закономерностей и особенностей возрастного и личностного развития детей с ОВЗ

5. Знание специальных методик преподавания детям с ОВЗ

6. Представление о специальных технических средствах для детей с ОВЗ

7. Знание методов психологического и дидактического проектирования учебного процесса для совместного 
обучения детей с нарушенным и нормальным развитием

8. Знание особенностей организации взаимодействия учащихся в инклюзивном классе

9. Знание технологий организации работы с родителями (консультирование, групповые занятия и т. п.)

10. Знание особых образовательных потребностей следующих категорий детей:

1) знание ООП детей с умственной отсталостью;

2) знание ООП детей с задержкой психического развития;

3) знание ООП детей с нарушением слуха;

4) знание ООП детей с нарушением зрения;

5) знание ООП детей с нарушениями речи;

6) знание ООП детей с нарушением опорно-двигательного аппарата;

7) знание ООП детей с расстройствами аутистического спектра

11. Знание основных положений Федерального государственного образовательного стандарта начального обще-
го образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

12. Знание основных положений Федерального государственного образовательного стандарта образования об-
учающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)

Итого:

Методика психологической диагностики готовности педагогов...
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Таблица 2
Утверждения Опросника сформированности умений в области инклюзивного образования

№ 
п/п Виды умений Балл

1. Аналитические и прогностические умения:

1.1. Анализировать и оценивать уровень развития ребенка, выявлять существующие проблемы, их причины, условия 
и характер их возникновения 

1.2. Использовать знания при решении конкретной методической проблемы

1.3. Анализировать конкретные ситуации, оценивать и учитывать их при организации взаимодействия с детьми с 
ООП

1.4. На основе анализа достигнутых результатов выдвигать и обосновывать прогноз психического развития ребенка 
и соответствующий ему образовательный маршрут

Итого: 

2. Проектировочные умения

2.1. Проектировать результаты урока в инклюзивном классе, планировать пути осуществления педагогических воз-
действий

2.2. Выделять и четко формулировать задачи урока, определять условия их решения

2.3. Моделировать деятельность и выбирать методы, средства и организационные формы инклюзивного урока

2.4. Проектировать учебный процесс для совместного обучения детей с нормальным и нарушенным развитием

Итого: 

3. Организаторские умения

3.1 Управлять поведением и активностью детей в инклюзивном классе, используя различные формы, методы и при-
емы 

3.2 Быстро принимать решения в нестандартных ситуациях и находить оптимальные средства психолого-педагоги-
ческого воздействия

3.3 Организовывать диалоговое взаимодействие, создавать условия, позволяющие ребенку с ОВЗ выступить в 
разных позициях 

3.4. Четко, лаконично и доступно излагать детям задания, требования, правила, учитывая уровень психического раз-
вития ребенка (с нарушением зрения, слуха и т. д.)

3.5. Создавать коррекционно-развивающую среду в условиях инклюзивного образовательного пространства

3.6. Использовать ресурсы, имеющиеся у образовательной организации для развития всех детей

Итого: 

4. Коммуникативные умения

4.1. Устанавливать взаимодействие с детьми в соответствии с их возрастными, индивидуальными особенностями

4.2. Применять различные способы педагогического взаимодействия в работе с родителями детей с нормальным 
развитием и детей с ООП

4.3. Умение располагать к себе, при необходимости перестраивать взаимоотношения, находить индивидуальный 
подход к ребенку

4.4. Адекватно воспринимать и интерпретировать сигналы детей, получаемые в ходе совместной деятельности 

4.5. Определять по внешним проявлениям и поступкам детей изменение их психического состояния (истощение, 
утомляемость и т.п.)

4.6. Эффективно взаимодействовать с другими специалистами в решении вопросов инклюзивного образования 
детей с ООП

4.7. Создавать благоприятную и психологически комфортную социальную среду с привлечением родителей и членов 
семьи всех детей

Итого: 

5. Рефлексивные умения

5.1. Анализировать свои профессиональные действия с точки зрения их соответствия цели

5.2. Выделять сравнительную эффективность применяемых средств и методов работы с разными категориями детей

5.3. Анализировать достижения и недостатки в работе с детьми и пути их устранения

5.4. Анализировать уровень собственной профессиональной готовности и осуществлять профессиональное самооб-
разование по вопросам обучения, воспитания и развития детей в условиях инклюзивной образовательной среды

Итого: 

6. Умения и трудовые действия, предусмотренные Профессиональным стандартом педагога

6.1. Использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях включения в образовательный процесс 
всех обучающихся, в том числе с особыми потребностями в образовании



Педагогика. Психология. Социокинетика    № 1 109

№ 
п/п Виды умений Балл

6.2. Выявлять в ходе наблюдения поведенческие и личностные проблемы обучающихся, связанные с особенностями 
их развития

6.3. Осваивать и применять психолого-педагогические технологии, необходимые для адресной работы с различными 
контингентами учащихся (с особыми образовательными потребностями)

6.4. Понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и т. д.)

Итого: 

7. Умения, связанные с разработкой и реализацией АООП НОО (адаптированной основной общеобразова-
тельной программы) и ИООП (индивидуальной программы образования)

7.1. Способность к построению и корректировке индивидуальной программы образования детей с ООП

7.2. Способность к построению и реализации адаптированной общеобразовательной программы для разных катего-
рий детей с ООП

Итого:

Общий балл:

Окончание таблицы 2

Для оценки итогового уровня сформированно-
сти практического компонента готовности исполь-
зуется шкала интервального значения, в соответ-
ствии с которой: 31–51 баллов – низкий уровень, 
52–72 – средний уровень, 73–93 баллов – высокий 
уровень.

Процесс формирования умений затрагивает 
сенсорную, интеллектуальную, мотивационную, 
волевую и эмоциональную сферы личности и на-
правленно влияет на развитие профессионально 
значимых ее качеств – личностную готовность 
педагога. В связи с этим актуализируется вопрос 
о профессионально значимых качествах личности, 
необходимых для осуществления инклюзивного 
образовательного процесса, совокупность кото-
рых представлена нами в следующей подструк-
туре готовности – психологической. Содержание 
психологической готовности представлено осо-
быми психическими состояниями (эмоциональная 
устойчивость и др.), профессионально важными 
качествами личности педагога (конгруэнтная эм-
патия, профессиональная толерантность и др.) 
и специальными способностями, необходимыми 
для успешного осуществления профессиональной 
деятельности в системе инклюзивного образова-
ния. На наш взгляд, в данный перечень необходи-
мо добавить такую специальную способность, как 
способность распознавать и преодолевать психо-
логические барьеры, возникающие в процессе вза-
имодействия педагога с детьми, имеющими огра-
ниченные возможности здоровья. Эта способность 
должна рассматриваться во взаимосвязи с вышепе-
речисленными качествами и состояниями. Методи-
ки диагностики этих ПВК и состояний, влияющих 
на продуктивность профессиональной деятельно-
сти, широко представлены в научной литературе 
(Г. Айзенк, В.В. Бойко, Ю.А. Макаров и др.), тогда 
как методик, направленных на выявление трудно-
стей, возникающих у педагогов в процессе взаимо-
действия с детьми, имеющими ОВЗ, в литературе 
недостаточно. 

Именно это обусловило необходимость раз-
работки Опросника, направленного на выявление 
психологических барьеров взаимодействия, кото-
рые возникают у педагогов в процессе реализации 
инклюзивной практики (Слюсарева Е.С.). Постро-
ение опросника опиралось на теории психологи-
ческих барьеров, представленных в научных ис-
следованиях В.А. Лабунской, Б.Д. Парыгина, 
А.И. Пилипенко, Н.А. Подымова, Р.Х. Шакурова, 
Н.И. Шевандрина и др., в результате которого нами 
были определены три группы барьеров, возникаю-
щих в процессе взаимодействия в инклюзивной 
образовательной среде: психолого-познавательные 
[Пилипенко: 30], эмоциональные [Шевандрин: 
171] и коммуникативные [Лабунская: 121]

Ведущим методом в разработке данного опрос-
ника выступил метод экспертных оценок (в каче-
стве экспертов выступили педагогические работ-
ники образовательных организаций, реализующих 
инклюзивную образовательную практику и препо-
даватели образовательных учреждений высшего 
образования, работающие в системе подготовки 
кадров для системы инклюзивного образования 
(г. Москва, Новосибирск, Уфа, Чита и др. – 45 че-
ловек). Экспертам предлагался ряд утверждений, 
среди которых они выбирали те, которые наиболее 
присущи педагогам, реализующим инклюзивную 
образовательную практику (экспертный подход 
к экспертизе). Такая же процедура предлагалась 
и самим педагогам. В результате в опросник вно-
сились те утверждения, которые были отобраны 
обеими группами респондентов.

Текст опросника представлен ниже.

Опросник «Психологические барьеры педагогов  
в процессе взаимодействия в инклюзивной  
образовательной среде» (Е.С. Слюсарева)

УВАЖАЕМЫЕ ПЕДАГОГИ!
Мы рады узнать Ваше мнение по ряду вопросов. 

Ваши ответы позволят нам оптимизировать процесс 
внедрения инклюзивной культуры и практики в образо-
вательные организации Ставропольского края. 

Методика психологической диагностики готовности педагогов...
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Отметьте трудности, которые возникали у Вас в про-
цессе реализации инклюзивной практики. Оцените сте-
пень их выраженности (см. табл. 3): 

0 – нет затруднений
1 – выражены незначительно
2 – средняя степень выраженности
3 – значительно выражены

Другие затруднения ___________________________
Какие, на Ваш взгляд, причины этих затруднений? __

__________________________________
Что нужно сделать, чтобы уменьшить выраженность 

трудностей, возникающих в процессе реализации ин-
клюзивного образования?

Спасибо за участие в опросе!

Для оценки итогового уровня выраженности 
психологических барьеров педагога использует-
ся шкала интервального значения, в соответствии 
с которой: 0–10 баллов – низкий уровень, 11–
20 баллов – средний уровень, 21–30 баллов – высо-
кий уровень, наибольшая выраженность барьеров.

Количественные показатели каждой методики 
можно использовать с целью выявления прямых 
и обратных корреляций: так, выраженные психо-
лого-педагогические барьеры находятся в прямой 
связи с низким уровнем сформированности теоре-
тического и практического компонента готовности.

Данные, полученные при помощи приведен-
ного диагностического инструментария, целесоо-
бразно использовать в сочетании с другими мето-
дами диагностики, направленными на диагностику 
такого сложного структурного образования, как го-

товность педагога к реализации инклюзивной об-
разовательной практики.

Предложенная методика психологической 
диаг ностики готовности педагогов к реализации 
инклюзивной образовательной практики позволяет 
выявить трудности, возникающие у педагогов, име-
ющих разный опыт «вхождения» в инклюзивную 
культуру и практику, и на основе этого выстроить 
программы психологической (методической, обра-
зовательной) поддержки педагогов в соответствии 
с их запросом. 
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Таблица 3
Виды барьеров Балл

1. Психолого-познавательные барьеры

1.1 Трудности выбора и переноса знаний о психологических особенностях детей с ОВЗ в процесс инклюзивного об-
разования

1.2. Несформированность практических умений взаимодействия с ребёнком с ограниченными возможностями здоро-
вья

Итого:

2. Эмоциональные барьеры:

2.1. Барьер неверия в собственные силы в процессе реализации инклюзивного образования

2.2. Барьер психической напряженности (тревожность, невозможность инициировать контакт с ребенком с ОВЗ и т. п.)

2.3. Барьер страха в общении с ребенком, имеющим ограниченные возможности здоровья

2.4. Барьер стыда и вины, возникающий из-за неловкости за себя в процессе взаимодействия с ребёнком с ОВЗ

Итого:

3. Коммуникативные барьеры:

3.1. Смысловой или семантический (придание педагогом и ребёнком одному и тому же понятию, суждению разного 
значения)

3.2. Логический (логика рассуждения педагога слишком сложна для восприятия ребенка с ОВЗ)

3.3. Фонетический (нарушения речи, искаженный грамматический строй речи и т. п. особенности речи ребенка с ОВЗ 
затрудняют ее восприятие)

3.4.
Лингвистический (языковой) барьер (незнание педагогом альтернативных средств коммуникации (жестовой речи, 
дактилологии, шрифта Брайля и т. д.) затрудняет процесс взаимодействия педагога и ребенка с ограниченными 
возможностями здоровья) 

Итого:

ВСЕГО:
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